Stand: 19.10.2021
Richtlinie liber die Gewdhrung von Zuwendungen zur Férderung von
Existenzgriindungen sowie Unternehmensnachfolgen im niedersédchsischen
Meisterhandwerk ("Griindungspramie im niedersachsischen Handwerk")

Erl. d. MW v. XX. XX. XXXX — 20-32323/1100 —

- VORIS 77100 —-

Bezug: a)  RdEr.d....v....(Nds. MBI S. ...)]|

— VORIS XXXXX —

b) Erl. v. 11. 9. 2019 — 20-32322/1113 — (Nds. MBI. S. 1305)
- VORIS 77100 —-

1. Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage
1.1

Das Land Niedersachsen gewahrt nach MaRgabe dieser Richtlinie und der VV zu § 44
LHO mit Mitteln des Européischen Fonds fiir regionale Entwicklung (EFRE) sowie mit
Mitteln des Landes Niedersachsen Zuwendungen fir Existenzgriindungen sowie Un-
ternehmensnachfolgen im niedersachsischen Meisterhandwerk.

Das Meisterhandwerk umfasst in diesem Sinne alle Unternehmensgriindungen und -
nachfolgen sowie die tatigen Beteiligungen im zulassungspflichtigen Handwerk ge-
mal Anlage A des Gesetzes zur Ordnung des Handwerks (Handwerksordnung) (im
Folgenden: HwO), sowie solche durch oder mit Meisterinnen und Meister der zulas-
sungsfreien Handwerke und handwerksahnlichen Gewerbe nach Anlage B HwO.

Das Ziel der Forderung ist, den Betriebsbestand im niedersachsischen wirtschaftlich
bedeutsamen und ausbildungsaktiven Handwerk abzusichern und zu erhéhen. Dazu
sollen Existenzgriindungen und Unternehmensnachfolgen im Handwerk untersttitzt
werden.

Nach erfolgter Griindung oder Nachfolge sollen (iber die Férderung sozialversiche-
rungspflichtiger Beschaftigung die wirtschaftliche Basis der Unternehmen nachhaltig
gesichert und die Position am Markt gestarkt und erweitert werden.

Die Zuwendung soll einen deutlichen finanziellen Anreiz bieten, eine Unterstiitzung in
der Finanzierung des Vorhabens geben und damit eine Spitze im Risiko nehmen.

Mit der Férderung beabsichtigt das Land Niedersachsen die Starkung des Griin-
dungsklimas und von kleinen und mittleren Unternehmen (KMU).
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1.2
Die Gewahrung der Zuwendung erfolgt gemafl den Regelungen der

— Verordnung (EU) 2021/1060 des Europaischen Parlaments und des Rates vom
24. Juni 2021 mit gemeinsamen Bestimmungen fir den Européischen Fonds fir
regionale Entwicklung, den Europaischen Sozialfonds Plus, den Kohasionsfonds,
den Fonds fiir einen gerechten Ubergang und den Européischen Meeres-, Fische-
rei- und Aquakulturfonds sowie mit Haushaltsvorschriften fir diese Fonds und fiir
den Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds, den Fonds fiir die innere Sicherheit
und das Instrument fur finanzielle Hilfe im Bereich Grenzverwaltung und Visumpoli-
tik (ABI. EU Nr. L 231 S. 159)

— Verordnung (EU) 2021/1058 des Européischen Parlaments und des Rates vom
24. Juni 2021 tber den Europaischen Fonds fir regionale Entwicklung und den Ko-
hasionsfonds (ABI. EU Nr. L 231 S. 60)

— Verordnung (EU) Nr. 1407/2013 der Kommission vom 18. 12. 2013 iber die Anwen-
dung der Artikel 107 und 108 des Vertrags uber die Arbeitsweise der Europaischen
Union auf De-minimis-Beihilfen (ABI. EU Nr. L 352 S. 1), gedndert durch Verordnung
(EU) 2020/972 der Kommission vom 2. 7. 2020 (ABI. EU Nr. L 215 S. 3) —im Fol-
genden De-minimis-Verordnung -

— Rahmenregelungen der Allgemeinen Nebenbestimmungen fiir Zuwendungen zur
Projektforderung EFRE/ESF+ (ANBest-EFRE/ESF+) — Bezugserlass zu a —

in den jeweils geltenden Fassungen.
1.3

Soweit nichts anderes bestimmt ist, gelten die in dieser Richtlinie enthaltenen Rege-
lungen flir das gesamte Landesgebiet, also fir das Programmgebiet der Regionenka-
tegorie ,Ubergangsregion* (UR) (Artikel 108 Abs. 2 lit. b) der Verordnung (EU) Nr.
2021/1060), bestehend aus den Landkreisen Celle, Cuxhaven, Harburg, Heidekreis,
Lichow-Dannenberg, Liineburg, Osterholz, Rotenburg (Wimme), Stade, Uelzen und
Verden, sowie flir das aus dem Ubrigen Landesgebiet bestehende Programmgebiet
der Regionenkategorie ,starker entwickelte Region® (SER) (Artikel 108 Abs. 2 lit. c) der
Verordnung (EU) Nr. 2021/1060).

1.4
Ein Anspruch der Antragstellerin oder des Antragstellers auf Gewahrung der Zuwen-

dung besteht nicht, vielmehr entscheidet die Bewilligungsstelle aufgrund ihres pflicht-
gemafen Ermessens im Rahmen der verfligbaren Haushaltsmittel.
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2. Gegenstand der Forderung
2.1

Gegenstand der Forderung ist die laut Arbeitsvertrag unbefristete Neueinstellung einer
sozialversicherungspflichtig beschaftigten Arbeithnehmerin oder eines sozialversiche-
rungspflichtig beschaftigten Arbeitnehmers in Vollizeit nach einer Griindung, einer
Ubernahme eines Unternehmens oder einer tatigen Beteiligung an einem Unterneh-
men im Meisterhandwerk in Niedersachsen.

22

Von der Férderung ausgeschlossen sind Vorhaben, fiir die eine Férderung aus EFRE-
Mitteln anderer Landesprogramme oder aus anderen Mitteln der EU, insbesondere
des Europaischen Sozialfonds Plus (ESF+), des Europaischen Fonds fir die Entwick-
lung des landlichen Raums (ELER) oder des Europaischen Meeres-, Fischerei- und
Aquakulturfonds (EMFAF) erfolgt; dies gilt nicht, soweit die Voraussetzungen des Ar-
tikels 63 Abs. 9 der Verordnung (EU) 2021/1060 zur Unterstiitzung eines Vorhabens
aus einem oder mehreren Europaischen Struktur- und Investitionsfonds (ESI-Fonds)
oder aus einem oder mehreren Programmen und aus anderen Unionsinstrumenten
gegeben sind.

Die Forderung kann nur einmal je Zuwendungsempfangerin oder Zuwendungsemp-
fanger gewahrt werden.

Weiterhin sind Vorhaben nach dieser Richtlinie mit anderen Griindungsférderungen,
die ebenfalls eine Férderung von Personalausgaben ermdglichen, grundsétzlich nicht
kombinierbar.

3. Zuwendungsempfingerinnen und Zuwendungsempfianger

Zuwendungsempfangerin bzw. Zuwendungsempfanger sind KMU im Handwerk ge-
mal Anlage A oder Anlage B HwO, die innerhalb der letzten zwei Jahre im Haupter-
werb in Niedersachsen ein Unternehmen gegriindet, ilbernommen oder an denen sich
innerhalb der letzten zwei Jahre neue Gesellschafterinnen und Gesellschafter mit
mehr als 25 % des Kapitals sowie an der Geschéaftsfuhrung beteiligt haben (tatige Be-
teiligung).

4. Zuwendungsvoraussetzungen

4.1

Gefordert werden Vorhaben, die im jeweiligen Programmgebiet der Regionenkatego-
rien (SER/UR) durchgefiihrt werden (Artikel 108 Abs. 2 lit. b) und c) der Verordnung
(EU) 2021/1060.

Antragsberechtigt sind ausschlieRlich Antragstellerinnen und Antragsteller, die eine
Betriebsstétte in Niedersachsen betreiben.
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4.2

Allgemeine Zuwendungsvoraussetzung ist die Einstufung als KMU. Mal3geblich fur die
Einstufung als Kleinstunternehmen bzw. als ein kleines oder mittieres Unternehmen
ist die Empfehlung der Kommission vom 6. 5. 2003 (ABI. EU Nr. L 124/36 S. 36).

Eine Zuwendung darf nur gewahrt werden, wenn eine gesicherte Gesamtfinanzierung
des jeweiligen Projekts im Rahmen des Ausgabenerstattungsprinzips vorgewiesen
wird.

4.3

Voraussetzung fir die Férderung ist, dass die Antragstellerin oder der Antragsteller im
Haupterwerb ein KMU im Handwerk gemaf Anlage A oder Anlage B HWO (mit Meis-
terprifung) gegriindet, ibernommen oder sich an einem Unternehmen tatig beteiligt
hat.

Fiir die Griindung oder Ubernahme sind als Nachweis die Eintragung

a) in die Handwerksrolle, wenn ein zulassungspflichtiges Handwerk gemaR An-
lage A HwO ausgelibt wird, oder

b) in das Verzeichnis eines zulassungsfreien Handwerks oder handwerkahnlichen
Gewerbes gemaf Anlage B HwWO und die Vorlage eines entsprechenden Meis-
terpriifungszeugnisses fiir das betreffende Gewerbe im Handwerk

erforderlich und vorzulegen.

Die tatige Beteiligung am KMU wird zuséatzlich durch einen Handelsregisterauszug,
eine Gesellschafterliste oder einen Vertrag nachgewiesen. Aus den Unterlagen mis-
sen das Datum des Beginns der Kapitalbeteiligung und die tatige Beteiligung nach
Nummer 3 hervorgehen.

Daruber hinaus muss das Gewerbe angemeldet sein und die Gewerbeanmeldung vor-
gelegt werden.

4.4

Der Antrag ist innerhalb von zwei Jahren nach den Eintragungserfordernissen geman
Nummer 4.3 Abs. 2 zu stellen.

4.5

Das gegrindete, tbernommene Unternehmen oder die tatige Beteiligung an einem
Unternehmen soll beschrieben werden.
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4.6

Zuwendungen zur Projektférderung dirfen nur fiir solche Vorhaben bewilligt werden,

die noch nicht begonnen worden sind. Als Vorhabenbeginn ist der Abschluss des Ar-

beitsvertrages (Datum der Unterschrift beider Vertragsparteien) zu werten.

Aus dem Arbeitsvertrag muss hervorgehen, dass eine neue sozialversicherungspflich-
tig beschaftigte Arbeitnehmerin oder ein neuer sozialversicherungspflichtig beschaftig-
ter Arbeitnehmer in Vollzeit (mindestens 35 Stunden/Woche) unbefristet eingestellt
wird.

Die Ubernahme in ein sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhaltnis von Auszubil-
denden ist moglich.

Die Beschaftigung von abgebenden Einzelunternehmerinnen und Einzelunternehmern
in das nachfolgende Unternehmen ist nicht méglich.

Geringfligige Beschaftigungsverhaltnisse werden bei der Férderung nicht berticksich-
tigt.

Die neu eingestellte Arbeitnehmerin oder der neu eingestellte Arbeitnehmer diirfen
zwolf Monate vor Einstellung nicht im Unternehmen beschaftigt gewesen sein.

4.7

Bei der Antragstellung sind zur Beurteilung der Férderwirdigkeit als Qualitatskriterien
nachzuweisen:

- Grundungs- oder Nachfolgeberatung,
- erstmalige Neueinstellung/Neueinstellung,

- Antragstellung im ersten/zweiten Jahr nach der Griindung, der Nachfolge, der ta-
tigen Beteiligung,

- Qualitatskriterien nach Artikeln 9 der Verordnung (EU) 2021/1060 (Querschnitts-
ziele ,Gleichstellung*®, ,Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung*, ,Okologische
Nachhaltigkeit”) sowie ,Gute Arbeit* (eigenes Querschnittsziel des Landes Nieder-
sachsen in Anlehnung an Bundesrats-Drucksache 343/13).

Die Gewichtung der Qualitatskriterien (Scoring-Modell) ist aus der Anlage ersichtlich.

5. Art und Umfang, Hohe der Zuwendung
5.1

Die Zuwendung wird als nicht riickzahlbarer Zuschuss in Form einer Festbetragsfinan-
zierung zur Projektférderung gewahrt.
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5.2

Die HOohe der Zuwendung betragt 10 000 EUR als Pauschalbetrag gemaR Artikel 53
Abs. 1 Satz 1 lit. ¢) der Verordnung (EU) 2021/1060. Dies entspricht 50 % der zuwen-
dungsfahigen Ausgaben. Diese betragen 20 000 EUR.

53

Die Laufzeit eines Vorhabens ist grundsatzlich auf zwdélf Monate beschrankt.
5.4

Folgende Ausgaben sind ausschliefllich zuwendungsfahig:

Pauschalierte Personalausgaben ohne Berticksichtigung von Sonderzahlungen fiir
die neu eingestellte Arbeitnehmerin oder den neu eingestellten Arbeitnehmer fir ei-
nen Zeitraum von sieben Monaten.

55

VV/VV-GkK Nr. 8.7 Satze 1 und 3 zu § 44 LHO findet keine Anwendung.

6. Sonstige Zuwendungsbestimmungen
6.1

Die ANBest-EFRE/ESF+ sind unverandert zum Bestandteil des Bescheides zu ma-
chen. Sie ersetzen die ANBest-P und ANBest-Gk. Abweichungen von den Regelungen
aus der ANBest-EFRE/ESF+ sind in den Zuwendungsbescheid aufzunehmen.

6.2

Neben den Priifrechten aus Nr. 9 der ANBest-EFRE/ESF+ und den Mitwirkungspflich-
ten aus Nr. 10 der ANBest-EFRE/ESF+, ist der Zuwendungsempfanger insbesondere
zu verpflichten, bei der Erfassung der Indikatoren in der geforderten Differenzierung
und bei der Bewertung der Forderung nach dieser Richtlinie mitzuwirken. Die hierfir
erforderliche Software wird internetgestiitzt zur Verfligung gestellt und ist zu verwen-
den.

6.3

Die Zuwendungsempfangerin oder der Zuwendungsempfanger ist darauf hinzuwei-
sen, bei der Forderung auf die Einhaltung der bereichslibergreifenden Grundsatze aus
Artikel 9 der Verordnung (EU) 2021/1060, ,die EU-Grundrechtecharta®, ,die Gleichstel-
lung von Frauen und Mannern, die durchgangige Beriicksichtigung der Geschlech-
tergleichstellung und die Einbeziehung einer Geschlechterperspektive®, ,die Nichtdis-
kriminierung aufgrund Geschlecht, Rasse und ethnischer Herkunft, Religion, Weltan-
schauung, Alter, sexueller Orientierung oder Behinderung“ und ,die Beriicksichtigung
der VN-Ziele fiir nachhaltige Entwicklung, das Pariser Klimaabkommen sowie den

Seite 6 von 9



Grundsatz ,der Vermeidung erheblicher Beeintrachtigungen® (Do no significant harm
principle (DNSH))“ sowie ,Gute Arbeit‘ als eigenes Querschnittsziel des Landes Nie-
dersachsen in Anlehnung an Bundesrats-Drucksache 343/13 zu achten.

6.4

Bei der Zulassung eines vorzeitigen MaRnahmebeginns werden gegeniber der Zu-
wendungsempfangerin bzw. dem Zuwendungsempfénger die ANBest-EFRE/ESF+ fir
verbindlich erklart.

6.5

Die Bewilligungsstelle stellt sicher, dass samtliche Voraussetzungen der De-minimis-
Verordnung vorliegen (insbesondere Geltungsbereich, Héchstgrenze, Erfordernis der
transparenten Beihilfe, Kumulierung, Uberwachung). Die Bewilligungsstelle priift zur
Einhaltung der zulassigen Hochstbetrage insbesondere eine von den antragstellenden
Unternehmen vorzulegende Erklarung zu bereits erhaltenen De-minimis-Beihilfen und
stellt eine Bescheinigung aus.

7. Anweisungen zum Verfahren
71

Vor der Bewilligung ist die Zuwendungsempféangerin oder der Zuwendungsempfanger
dartber zu informieren, dass eine Aufnahme in die Liste der Vorhaben nach Artikel 49
Abs. 3 der Verordnung (EU) 2021/1060 mit den dort in lit. a) bis n) genannten Informa-
tionen erfolgt. Zudem ist die Zuwendungsempfangerin oder der Zuwendungsempfan-
ger auf die Pflichten gemaR Artikel 50 der Verordnung (EU) 2021/1060 hinzuweisen.

7.2

Fir die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der Zuwendung sowie fiir den Nach-
weis und die Prifung der Verwendung und die ggf. erforderliche Aufhebung des Zu-
wendungsbescheides und die Riickforderung der gewahrten Zuwendung gelten die
VV zu § 44 LHO sowie die ANBest-EFRE/ESF+, soweit nicht in dieser Richtlinie Ab-
weichungen zugelassen sind.

7.3

Bewilligungsstelle ist die Investitions- und Férderbank Niedersachsen (NBank),
Glinther-Wagner-Allee 12 — 16, 30177 Hannover.

7.4

Die Bewilligungsstelle stellt die fir die Antragsstellung, den Mittelabruf und den Ver-
wendungsnachweis  erforderlichen  Informationen auf ihrer Internetseite
(www.nbank.de) und in dem Kundenportal bereit.

Die Bewilligungsstelle halt fiir die Erstellung des zahlenmafRigen Nachweises nach
Nr. 6.2 ANBest-EFRE/ESF+ Vordrucke vor.
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Das programmverantwortliche Ressort kann im Einvernehmen mit der Bewilligungs-
stelle Antragsstichtage fiir das Gesamtprogramm, einzelne Programmteile oder Pro-
grammgebiete der Regionenkategorie sowie Sonderschwerpunkte zu bestimmten
Themen festlegen. Die Bekanntmachung erfolgt (iber die Internetseite (www.nbank.de)
der Bewilligungsstelle.

7.5

Die Ubermittlung elektronischer Dokumente sowie das Ersetzen der Schriftform durch
die elektronische Form sind nach Maligabe der fir die elektronische Kommunikation
geltenden Vorschriften des NVwVfG in seiner jeweils geltenden Fassung zulassig.

7.6

Die Auszahlung der Zuwendung erfolgt nach Vorlage und Priifung des Verwendungs-
nachweises.

Als Nachweis flr das tatsachliche Bestehen des Arbeitsverhaltnisses sind ausschlief3-
lich der unterschriebene Arbeitsvertrag sowie die Meldebescheinigung zur Sozialver-
sicherung geman § 25 DEUV bei Beschéftigungsbeginn (Meldeschliissel 10) und mo-
natliche Beitragsabrechnungen zur Sozialversicherung (Beitragsnachweise) aus der
Lohnbuchhaltung der Zuwendungsempfangerin oder des Zuwendungsempfangers fiir
den Zeitraum von sieben Monaten vorzulegen.

7.7
Abweichend zu den Vorschriften von Nummer 6 ANBest-EFRE/ESF+ wird Folgendes

geregelt: Ein Zwischennachweis gemal Nummer 7.1 ANBest-EFRE/ESF+ ist entbehr-
lich.

8. Schlussbestimmungen

8.1

Dieser Erlass tritt am XX. XX. XXXX in Kraft und mit Ablauf des 31. 12. 2029 aul3er
Kraft.

Der Bezugserlass zu b) tritt zum XX. XX. XXXX auf3er Kraft.
8.2

Staatliche Beihilfen i. S. d. Artikels 107 Abs. 1 AEUV diirfen wegen der Geltungsdauer
derin Nummer 1.2 dieses Erlasses genannten beihilferechtlichen Rechtsgrundlage nur
bis zum 31. 12. 2023 bewilligt werden, soweit nicht eine Anpassung dieses Erlasses
an die ab dem 1. 1. 2024 geltenden beihilferechtlichen Rechtsgrundlagen erfolgt ist.

Fir De-minimis-Beihilferegelungen, die die Voraussetzungen der De-minimis-Verord-
nung (Verordnung (EU) Nr. 1407/2013) erfiillen, gilt eine Anpassungsperiode von
sechs Monaten nach dem Auslaufen der De-minimis-Verordnung, mithin bis zum
30. 6. 2024.
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8.3

Der Richtliniengeber stellt sicher, dass dieser Erlass zu jedem Zeitpunkt eine giiltige
und einschlagige beihilferechtliche Rechtsgrundlage aufweist. Bei Bedarf passt er die-
sen Erlass rechtzeitig an das jeweils aktuelle Beihilferecht an.

8.4

Die Bewilligungsstelle stellt sicher, dass staatliche Beihilfen ohne giltige und einschla-
gige beihilferechtliche Rechtsgrundlage nach diesem Erlass nicht gewahrt werden.

An die
Investitions- und Forderbank Niedersachsen — NBank
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Anlage

Qualitatskriterien (Scoringmodell) zur Richtlinie liber die Gewdhrung von
Zuwendungen zur Férderung von Existenzgriindungen sowie

Unternehmensnachfolgen im niedersachsischen Meisterhandwerk

(Griindungspramie im niedersachsischen Handwerk)

Qualitatskriterium Mindest- | Maximal-
punktzahl | punktzahl

1. | Richtlinienspezifische fachliche Kriterien" 50 85
A) | Ausgangslage und Ziele

Grindungs- oder Nachfolgeberatung wurde wahrgenommen - 10
B) | Qualitat des

Umsetzungskonzeptes

Neueinstellung/erstmalige Neueinstellung einer oder eines 25 37,5

sozialversicherungspflichtig Beschaftigten im Unternehmen?

Antragstellung erfolgt im zweiten/ersten Jahr der Griindung, 25 37,5

Nachfolge, tatigen Beteiligung
2. | Querschnittsziele 10 15

Gleichstellung - 5

Durch die Vorhabentragerin oder den Vorhabentrager und/

oder das Vorhaben wird ein Beitrag zur Gleichstellung von

Frauen und Mannern erreicht.

Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung - 5

Durch die Vorhabentragerin oder den Vorhabentrager und/

oder das Vorhaben werden Nichtdiskriminierung aufgrund

Geschlecht, Rasse und ethnischer Herkunft, Religion, Welt-

anschauung, Alter, sexueller Orientierung oder Behinderung

berucksichtigt.

Der Aspekt ,Barrierefreiheit” muss explizit genannt und mit-

bewertet werden.

Okologische Nachhaltigkeit - 5

Durch die Vorhabentragerin oder den Vorhabentrager und/

oder das Vorhaben werden Beitrage zum Klimaschutz, zur

Anpassung an den Klimawandel, zur nachhaltigen Nutzung

und zum Schutz von Wasser- und Meeresressourcen, zum

Ubergang zu einer Kreislaufwirtschaft sowie zur Vermeidung

und Verminderung der Umweltverschmutzung erbracht.

Insgesamt 60 100

" Kein regional bedeutsames Programm mit darauf entfallender Bewertung.
2 Gleichzeitig Beitrag zum Querschnittsziel ,Gute Arbeit".

Die bei einigen Kriterien aufgezahlten Unterpunkte dienen der Erlauterung des jeweiligen Kriteriums.

Die Aufzahlung ist weder abschlieRend noch missen samtliche aufgezahlten Unterpunkte erfillt sein.

Das Projekt muss bei den richtlinienspezifischen fachlichen Qualitatskriterien, die den Beitrag zur Er-
reichung des Spezifischen Ziels bewerten, mindestens 50 der 85 maximal méglichen Punkte in die-
sem Bewertungsblock erreichen, damit das Vorhaben férderwirdig ist.

Bei den Querschnittszielen sind wenigstens 10 der maximal 15 mdglichen Punkte zu erreichen, damit
das Vorhaben foérderwirdig ist.




Beschlussvorschlag zu den Auswabhlkriterien und der verwendeten Methodik fir Vor-
haben nach der ,,Richtlinie Gber die Gewéahrung von Zuwendungen zur Férderung von
Existenzgrindungen sowie Unternehmensnachfolgen im niederséachsischen Meister-
handwerk (,,Grindungspramie im niedersadchsischen Handwerk*“)*

Spezifisches Ziel

1.3 - Steigerung des Wachstums und der Wettbe-
werbsféhigkeit von KMU

Programmgebiet (r&umlicher
Geltungsbereich)

SER und UR

Gebietskulisse

gesamtes Landesgebiet

Fordergegenstand

unbefristete Neueinstellung einer sozialversiche-
rungspflichtig beschéftigten Arbeithehmerin oder ei-
nes sozialversicherungspflichtig beschaftigten Ar-
beitnehmers in Vollzeit nach einer Griindung, einer
Ubernahme eines Unternehmens oder einer tatigen
Beteiligung an einem Unternehmen im Meisterhand-
werk in Niedersachsen

Antragsberechtigte / Begiins-
tigte

KMU im Handwerk gemaf Anlage A oder Anlage B
HwO, die innerhalb der letzten zwei Jahre im Haupt-
erwerb in Niedersachsen ein Unternehmen gegrin-
det, Ubernommen oder an denen sich innerhalb der
letzten zwei Jahre neue Gesellschafterinnen und
Gesellschafter mit mehr als 25 % des Kapitals sowie
an der Geschaftsfihrung beteiligt haben (tatige Be-
teiligung)

ggf. besondere malRnahmenbe-
zogene Fordervoraussetzungen
(Forderfahigkeit)

Grundung oder Ubernahme von sowie tatige Be-
teiligung an einem KMU im Haupterwerb im Hand-
werk gemaf ,Anlage A oder ,Anlage B (soweit
mit Meisterprufung)“ der HwO

- Vorlage als Nachweis fir die Grindung oder
Ubernahme die Eintragung

a) in die Handwerksrolle, wenn ein zulassungs-
pflichtiges Handwerk gemafl Anlage A HwO
ausgedubt wird, oder

b) in das Verzeichnis eines zulassungsfreien
Handwerks oder handwerkahnlichen Gewer-
bes geméanR Anlage B HwO und Vorlage eines
entsprechenden Meisterprifungszeugnisses
fur das betreffende Gewerbe im Handwerk

- als Nachweis fur die tatige Beteiligung am KMU
zusatzlich Vorlage eines Handelsregisteraus-
zugs, einer Gesellschafterliste oder eines Ver-
trags (aus den Unterlagen missen das Datum
des Beginns der Kapitalbeteiligung und die tatige
Beteiligung hervorgehen)

- Vorlage der Gewerbeanmeldung als Nachweis
des angemeldeten Gewerbes

- Antragstellung innerhalb von zwei Jahren nach
den Eintragungserfordernissen gemafl Nr. 4.3
Abs. 2 des Richtlinienentwurfs

Fachliche Stellungnahmen im
Rahmen der Antragstellung

A

Regionalbedeutsame MalBhahme

Nein




Der Begleitausschuss wird gebeten, in seiner Sitzung am 11.11.2021 die nachfolgend aufge-
fuhrten Auswabhlkriterien und die unten beschriebene Methodik der oben genannten Richtli-
nie zu beschliel3en.

l. Auswabhlkriterien

Siehe Anlage.

1. Verwendete Methodik

Uber die Projektauswahl entscheidet die NBank als Zwischengeschaltete Stelle. Das richtli-
niengebende Ressort nimmt keinen Einfluss auf die Auswahlentscheidung.

Aufgrund der Planung und Hochrechnung wird davon ausgegangen, dass die Finanzmittel
ausreichend sind, um samtliche forderfahigen Antrage zu bewilligen. Sollte eine Steuerung
notwendig werden, soll das programmverantwortliche Ressort im Einvernehmen mit der Be-
willigungsstelle Antragsstichtage fir das Gesamtprogramm, einzelne Programmteile oder Pro-
grammgebiete der Regionenkategorie sowie Sonderschwerpunkte zu bestimmten Themen
festlegen kénnen. Die Bekanntmachung soll Gber die Internetseite (www.nbank.de) der Bewil-
ligungsstelle erfolgen.

In der Forderperiode 2021-2027 soll die Griindungspramie im niederséachsischen Handwerk
als Pauschalbetrag gemaf Art. 53 Abs. 1 Satz 1 lit. ¢) der VO (EU) 2021/1060 gewahrt wer-
den. AusschlieB3lich zuwendungsfahig sollen wie bereits in der Forderperiode 2014-2020
pauschalierte Personalausgaben ohne Beriicksichtigung von Sonderzahlungen fir die neu
eingestellte Arbeitnehmerin oder den neu eingestellten Arbeitnehmer flr einen Zeitraum von
sieben Monaten sein.


http://www.nbank.de/
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« Spezifisches Ziel 1.3 Steigerung des Wachstums und der Wettbewerbsfahigkeit von
KMU

- Programmgebiet: Starker entwickelte Regionen (SER) und Ubergangsregion (UR)

* Gebietskulisse: gesamtes Landesgebiet
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Seite 2



Vorstellung der Entwiirfe der Richtlinien fiir die Forderperiode 2021-2027

TOP 13 — Grundungspramie im
niedersachsischen Handwerk

™o
EUROPA FUR
« NIEDERSACHSEN

*
*

Fordergegenstand:

unbefristete Neueinstellung einer sozialversicherungspflichtig beschaftigten
Arbeitnehmerin oder eines sozialversicherungspflichtig beschaftigten Arbeitnehmers in
Vollzeit nach einer Griindung, einer Ubernahme eines Unternehmens oder einer tatigen
Beteiligung an einem Unternehmen im Meisterhandwerk in Niedersachsen

25. Sitzung des EFRE-/ESF-Multifondsbegleitausschusses am 11.11.2021 Seite 3
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Antragsberechtigte/Begunstigte:

KMU im Handwerk,
Meisterbetriebe (Unternehmen gemal Anlage A und Meisterbetriebe gemal Anlage B HwO),
die innerhalb der letzten zwei Jahre im Haupterwerb in Niedersachsen ein Unternehmen

— gegrundet,
— Ubernommen oder

— an denen sich innerhalb der letzten zwei Jahre neue Gesellschafterinnen und
Gesellschafter mit mehr als 25 % des Kapitals sowie an der Geschaftsfuhrung

beteiligt haben (tatige Beteiligung)

25. Sitzung des EFRE-/ESF-Multifondsbegleitausschusses am 11.11.2021 Seite 4
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Ziel der Forderung:

* Absicherung und Erhdhung des Betriebsbestands in den wirtschaftlich bedeutsamen
und ausbildungsaktiven Meisterhandwerken durch nachhaltige Sicherung der
wirtschaftlichen Basis der Zuwendungsempfangerinnen und Zuwendungsempfanger
nach Grindung oder Nachfolge

« Starkung und Erweiterung der Position am Markt

25. Sitzung des EFRE-/ESF-Multifondsbegleitausschusses am 11.11.2021 Seite 5
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Fordervoraussetzungen (Forderfahigkeit):

«  Griindung oder Ubernahme von sowie tatige Beteiligung an einem KMU im
Haupterwerb im Handwerk gemalf} ,Anlage A oder ,,Anlage B (soweit mit
Meisterprufung)” der HwO

« Vorlage als Nachweis fir die Grindung oder Ubernahme die Eintragung
a) in die Handwerksrolle, wenn ein zulassungspflichtiges Handwerk geman
Anlage A HwWO ausgeubt wird, oder
b) in das Verzeichnis eines zulassungsfreien Handwerks oder handwerkahnlichen
Gewerbes gemal} Anlage B HwWO und Vorlage eines entsprechenden
Meisterprufungszeugnisses fur das betreffende Gewerbe im Handwerk

25. Sitzung des EFRE-/ESF-Multifondsbegleitausschusses am 11.11.2021 Seite 6
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Besondere maRnahmenbezogene Fordervoraussetzungen (Forderfahigkeit):

« Vorlage als Nachweis fur die tatige Beteiligung am KMU zusatzlich
— Handelsregisterauszug,
— Gesellschafterliste oder
— Vertrag

Aus den Unterlagen mussen das Datum des Beginns der Kapitalbeteiligung
und die tatige Beteiligung hervorgehen.

* Vorlage der Gewerbeanmeldung als Nachweis des angemeldeten Gewerbes

« Antragstellung innerhalb von zwei Jahren nach den Eintragungserfordernissen
gemald Nr. 4.3 Abs. 2 des Richtlinienentwurfs

25. Sitzung des EFRE-/ESF-Multifondsbegleitausschusses am 11.11.2021
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Art und Umfang, Hohe der Zuwendung:

* nicht ruckzahlbarer Zuschuss in Form einer Festbetragsfinanzierung zur
Projektforderung

« Zuwendung in Hohe von 10.000 EUR als Pauschalbetrag
gemal Art. 53 Abs. 1 Satz 1 lit. ¢) der VO (EU) 2021/1060
(50 % der zuwendungsfahigen Ausgaben von 20.000 EUR)

25. Sitzung des EFRE-/ESF-Multifondsbegleitausschusses am 11.11.2021
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Wesentliche Anderungen gegeniiber der Vorgangerrichtlinie:

Vorlage von

— Meldebescheinigung zur Sozialversicherung geman § 25 DEUV bei
Beschaftigungsbeginn (Meldeschlissel 10) und

— monatliche Beitragsabrechnungen zur Sozialversicherung (Beitragsnachweise) aus
der Lohnbuchhaltung der Zuwendungsempfangerin oder des Zuwendungsempfangers
fur den Zeitraum von sieben Monaten

als Nachweis fur das tatsachliche Bestehen des Arbeitsverhaltnisses

25. Sitzung des EFRE-/ESF-Multifondsbegleitausschusses am 11.11.2021 Seite 9



Vorstellung der Entwiirfe der Richtlinien fiir die Forderperiode 2021-2027

TOP 13

Vorstellung der Methodik und der Kriterien
fur die Auswahl von Vorhaben
nach der Richtlinie
,Grundungspramie im
hiedersachsischen Handwerk “

25. Sitzung des EFRE-/ESF-Multifondsbegleitausschusses am 11.11.2021 Seite 10



Vorstellung der Entwiirfe der Richtlinien fiir die Férderperiode 2021-2027

TOP 13 — Grundungspramie im
niedersachsischen Handwerk

P 1
o+ EUROPA FUR |

', NIEDERSACHSEN |

Qualitatskriterium Mindestpunktzahl Maximalpunktzahl

1. Richtlinienspezifische fachliche Kriterien 50 85

A) Ausgangslage und Ziele - 10
Grundungs-/Nachfolgeberatung wahrgenommen - 10

B) AQualitat des Umsetzungskonzepts 50 75
Neueinstellung/erstmalige Neueinstellung einer 25 37,5

oder eines sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten im Unternehmen

Antragstellung erfolgt im zweiten/ersten Jahr der 25 37,5
Grundung, Nachfolge oder tatigen Beteiligung

25. Sitzung des EFRE-/ESF-Multifondsbegleitausschusses am 11.11.2021 Seite 11
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Qualitatskriterium Mindestpunktzahl Maximalpunktzahl

Gleichstellung - 5
Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung - )
Okologische Nachhaltigkeit - 5
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Verwendete Methodik:

« Uber die Projektauswahl entscheidet die NBank als Zwischengeschaltete Stelle. Das
richtliniengebende Ressort nimmt keinen Einfluss auf die Auswahlentscheidung.

* Aufgrund der Planung und Hochrechnung wird davon ausgegangen, dass die
Finanzmittel ausreichend sind, um samtliche forderfahigen Antrage zu bewilligen.

« Sofern eine Steuerung notwendig wird, soll das programmverantwortliche Ressort im
Einvernehmen mit der Bewilligungsstelle Antragsstichtage sowie Sonderschwerpunkte
zu bestimmten Themen festlegen kdnnen.

« Die Bekanntmachung soll Uber die Internetseite (www.nbank.de) der
Bewilligungsstelle erfolgen.
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