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*NEW* Designate Executive Vice-President
for People, Skills and Preparedness

Roxana Minzatu

* Viel Erfahrung im
Management europaeischer
Fonds

 Mission letter



https://commission.europa.eu/document/27ac73de-6b5c-430d-8504-a76b634d5f2d_en
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EUROPE’s CHOICE

POLITICAL GUIDELINES
FOR THE NEXT EUROPEAN COMMISSION

Ursula von der Leyen

*Hx uro an
5 3 Commission
Candidate for the European Commission President



https://commission.europa.eu/about-european-commission/towards-new-commission-2024-2029/president-elect-ursula-von-der-leyen_en
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Beschaftigung und Arbeit
« “Férderung des gerechten Uberganges*

« hochwertige Arbeitsplatze vor Ort schaffen und bestehende fur den
Ubergang vorbereiten

« Pakt fur europaischen sozial Dialog Anfang 2025

- ESF+ und andere Kohaesionfonds als wichtige Mechanismen
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Soziale Inklusion

« Europaische Saule sozialer Rechte als Kompass
- Neuer Aktionsplan

« Armutsbekampfung
« Starkung ,,Garantie fur Kinder*
« Migrant®innen-integration am Arbeitsmarkt
« Gemeinsame Regeln zu Anerkennung von Qualifikationen

« Bekampfung von Ausbeutung und Diskriminierung

ommission
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Aus- und Weiterbildung

- ,Life-long Learning"
« Union der Kompetenzen

« Erasmus+ fur berufliche Bildung

- Unterstiitzung bei einem gerechten Ubergang in eine neue
Beschaftigung

- Skills Agenda




Vielen Dank!
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